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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ГОСУ ДАРСТВЕI-П-IОЕ КАЗЕI-П-IОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВ А ТЕЛЬ
НОЕ УЧРЕЖдЕНИЕ 

«дЕТСКИЙ САД № 84 КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА ГОРОДСКОГО ОКРУГ А ДОНЕЦК» 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПРИКАЗ 

№ ,z'✓ 

Об организации работы по охране труда 

в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

В соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменения
ми на 29 декабря 2022 года, 

Приказом Министерства образования и науки Российской
 Федерации от 27 июня 2017 

года № 602 «Об утверждении Порядка расследования и учета несчастных случае
в с 

обучающимися во время пребывания в организации, осущес
твляющей образовательную 

деятельность» ( с изменениями на I июля 2019 года), Примерным положением о системе 

управления охраной труда, утвержденного Приказом
 Минтруда и социальной защиты 

РФ № 776н от 29 октября 2021 года, а также Уставом ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

Г.О . ДОНЕЦК» ДНР и другими нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

\ . Разработать и утвердить локально нормативные акты по охране труда в 

соответствии с законодательством РФ: 

1.1.Положение об организации работы по охране труда в ГКДОУ «Д
ЕТСКИЙ САД 

№ 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР (приложение 1). 

1 .2.Положение о комиссии (комитете) по охране труда в ГКДОУ «ДЕТС
КИЙ САД 

№ 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР (приложение 2). 

2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
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ПОЛОЖЕНИЕ 

Приложение 1 
к приказу ГКДОУ № 84 
от о.1. 0ft 2024 г. № N__ 

об организации работы по охране труда 
В ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК>> ДНР 

1. Общие положения 
Настоящее Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательной деятельности в государственное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 84 комбинированного вида городского округа Донецк» Донецкой Народной Республики (далее - ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР) разработано на основе Трудового Кодекса Российской Федерации, Примерного положения о системе управления охраной труда, утвержденного Приказом Мю-пруда РФ №776н от 29 октября 2021 года, в соответствии с Рекомендациями по организации работы службы охраны труда в организации в ред. Приказа Минтруда России от 12.02.2014 года № 96, Уставом и Правилами внутреннего трудового распорядка ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР. 1.1. Законодательной и нормативной основой деятельности ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД 

№ 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР по охране труда и безопасности жизнедеятельности являются 
Конституция РФ, Основы законодательства РФ об охране труда, постановления Правительства РФ и Минтруда России; государственная система стандартов 
безопасности труда (ССБТ), строительные нормативы и правила (СНиП), санитарные правила и нормы (СанПиН), настоящееПоложение об охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ 
САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, а также нормативные правовые актыпо охране труда, 
приказы, распоряжения Минобразования Российской Федерации. 
1.2. Данное Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательной деятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . 
ДОНЕЦК» ДНР является локальным нормативным актом детского сада, регламентирует деятельность ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР по вопросам организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательной 
деятельности. 

1.3. Главной целью организации работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР является сохранение жизни и здоровья работников и воспитанников в процессе трудовой и 
образовательной и воспитательнойдеятельности. 

V 1.4. Настоящее Положение об организации охраны труда в ГКДОУ «ДЕТСКИИ САД № 84 Г.O. ДОНЕЦК» ДНР определяет основные задачи, функции, мероприятия, права работников детского сада и их ответственность, а также устанавливает необходимую документацию по охране трудаи безопасности образовательной деятельнvости. 
1.5. Общее управление работой по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИИ САД № 84 Г.0. 
ДОНЕЦК» ДНР осуществляет заведующий. 
1.6. Непосредственно организацию работы по охране труда и безопасности 
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жюне,'lеяте,1ьности осущестюяет специалист по охране труда (ответственный по охране 

тру..1а). обеспечивающий проведение мероприятий по охране труда. устанавливающий 
круг обязанностей работников по охране тру.:rа. контролирующий ведение и наличие 
обязательной документаuии . 

1.7. Ответственные лица по охране труда подчиняются непосредственно заведующему 

ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР . Ответственный по охране труда 
назначается и освобождается от обязанностей приказом заведующего. 

1.8. Ответственным по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г .О . ДОНЕЦК» 

ДНР назначается лицо, имеюще.е свидетельство об окончании курсов обучения и 

повьппения квалификации по охране труда. Заведующий организует для ответственного 

по охране труда систематическое повышение квалификации не реже одного раза в три 

года. 

1.9. Изменения и дополнения в настоящее Положение об организации работы по охране 

труда и безопасности жизнедеятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г .О. 

ДОНЕЦК» ДНР вносятся с учетом мнения Общего собрания работников ГКДОУ 

«ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР . 

1.1 О. Срок действия данного Положения не ограничен. Положение действует до 
принятия нового . 

2. Основные задачи работы по охране труда II безопасности жизнедеятельности в 

ГКДОУ <()tЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

2.1. Обеспечение вьmолнения требований правовых локальных актов и нормативно­

технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда и 

образовательной деятельности . 

2.2. Организация работы по обеспечению вьmолнения работниками требований охраны 

труда. 

2.3. Организация и проведение профилакrической работы по предупреждению 

травматизма среди воспитанников и работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР, профессиональных заболеваний , обусловленных производственными 

факторами , а также работы по улучшению условий труда. 

2.4. Предотвращение несчастных случаев с воспитанниками и работниками во время 

организации образовательной деятельности , дорожно-транспортного и бытового 

травматизма. 

2.5. Соблюдение требований нормативных документов по пожарной безопасности, 

защите окружающей среды и действиям в чрезвычайных ситуациях. 

2.6. Обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, используемых в 

образовательной деятельности , оборудования , приборов и технических средств обучения . 

2.7. Охрана и укрепление здоровья воспитанников и работников, создание оптимального 

сочетания режимов труда, обучения и отдыха. 

2.8. Контроль соблюдения работниками и заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

Г.О. ДОНЕЦК» ДНР законодательства и иных нормативных правовых актов по охране 

труда, Коллективногодоговора, соглашения по охране труда. 

2.9. Оперативный контроль состояния охраны труда и организации образовательной 
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деятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР. 
2-1 О. Планирование и организация мероприятий по охране труда, составление 
отчетности по установленным формам, ведение обязательной документации. 

2.11. Организация пропаганды по охране труда и безопасности жизнедеятельности в 
МБДОУ «Ясли-сад № 84 г.Донецка» . Изучение и распространение передового опыта по 
охране труда ибезопасности жизнедеятельности. 

2.12. Информирование и консультирование работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

Г.0. ДОНЕЦК» ДНР по вопросам охраны труда и безопасности жизнедеятельности. 
2.13. Организация проведения инструктажей , обучения, проверки знаний по охране 
труда и безопасности жизнедеятельности работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
ДОНЕЦК» ДНР. 

3. Основные функции работы по охране труда II безопасности жиз11сдсятслы1ости 

3.1. Общее собрание работников ГКДОУ «дЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

• рассматривает перспективные вопросы охраны труда и обеспечения жизнедеятельности 

работников и воспитанников, принимает программы практических мер по улучшению и 

оздоровлению условий организации образовательной деятельности; 

• заслушивает заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

ответственного по охране труда, о вьшолнении соглашений, плана работы по охране 

труда. 

3.2. Заведующий ГКДОУ «дЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР: 

• организует работу по созданию и обеспечению условий организации 

образовательнойдеятельности в соответствии с действующим законодательством о труде, 

инымилокальными актами по охране труда, Уставом ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР; 

• обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических коммуникаций, 

оборудования, принимает меры по приведению их в соответствие с действующими 

стандартами, правилами и нормами по охране труда, своевременно организует осмотры и 

ремонт здания детского сада; 

• назначает приказом ответственных лиц за соблюдение требований охраны труда в 

помещениях групп, спальнях, физкультурном зале и т. п. , а также во всех подсобных 

помещениях ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР: 

• утверждает должностные обязанности по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности для педагогических работников и инструкции по охране труда длявсех 

работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР (по профессиям и видам 

работ) ; 

• принимает меры по внедрению предложений членов коллектива, направленных на 

дальнейшее улучшение и оздоровление условий организации образовательной 

деятельности; 

• выносит на обсуждение Совета педагогов, Общего собрания коллектива вопросы 

организации работы по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 

ДНР; 

• отчитывается на Общем собрании коллектива о состоянии охраны труда, 
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н~-..1110лнении мероприятий по оздоровлени10 б 
ра отников и восшпанников 

условнй образовательной 
' улучшению деятельности, а также принимаемых мерах по 

выявленных недостатков· 
' устранению • организует обеспечение раб 

отников детского сада спецодеждой и другими 
средствами индивидуальной защит 

v ы в соответствии с деиствующими ти1ювhtми нормами 
и инструкциями; 

• поощряет работников ГКДОУ «ДЕТСЮ \Й САД No 84 Г.О . ДОI \ЕЦК» ДI \Р за активную работу по созданию и обеспеченню здоровых II безо1~асн1,1х условий нри организации образовательной деятельности , n также привлекает к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства O труде, правил и норм по 
охране труда; 

• проводит профилактическую работу по предупрежден11ю травматизма и снижению заболеваемости работников и воспитанников; 
• оформляет прием новых работников на работу только при наличии положительного заключении медицинского учреждения по медосмотру, контролирует своевременноепроведение диспансеризации работников и детей ; • обеспечивает выполнение директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний органов управления образованием, государствешюго надзора и технической инспекции труда; 
• немедленно сообщает о групповом , тяжелом несчастном случае и случае со смертельным исходом непосредственно начальнику Управления образования, родителям пострадавшего (пострадавших) или лицам, их заменяющим, принимает все возможные меры к устранению причин, вызвавших несчастный случай; • обеспечивает необходимые условия для проведения своевременного и объективного расследования согласно действующим Положениям; • совместно с комиссией по охране труда подводит итоги выполнения соглашения по охране труда один раз в полугодие. 
• планирует в установленном порядке периодическое обучение работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O. ДОНЕЦК» ДНР по вопросам обеспечения безопасности жизнедеятельности на краткосро<mых курсах и семинарах, организуемых органами управления образованием и охраной труда; • принимает меры совместно с медицинскими работниками по улучшению медицинского обслуживания и оздоровительной работы; • обеспечивает обучающую и трудовую нагрузку работников и воспитанников с учетом их психофизических возможностей, организует оптимальные режимы труда и отдыха; 

б v ьности при наличии опасных 

• запрещает проведение о разовательнои деятел условий для здоровья воспитанников или работников детского сада; 
v б спечению безопасности 

• определяет финансирование мероприятии по о е жизнедеятельности, производит оплату больничных листов нетрудоспособности и доплату лицам работающим с неблагоприятными условиями труда. ~ ' 
v гк ОУ « ЕТСКИИ СА № 84 Г.O. 

3.3. Ответственныи по ох ане а в 
ДНР : 
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• организует работу по собmодени б v , ю в о разовательнои деятельности норм и правил охраны труда, выявлению опас1 , -~ых и вредных производствснных факторов· • обеспечивает контроль за безопасн , б остью используемых в образовательной деятельности о орудования, технических и наглядных средств обучения ; 
• информирует работников от лица заведующего ГКДОУ «JЩТСКИЙ САД № 84 го ДОНЕЦК» ДНР о состоянии услав, v , 

- • • 

V iИ охраны труда. принятых мерах по за.щите от воздеиствия опасных и вредныхфа.кторов на рабочих местах; 
• разрешает проведение образовательной деятельности с uос11 11тш 11-111ками прн наличии оборудованных для этих целей nомещеннй , отвечающнх правилам и нормам безопасности жизнедеятельности ; 

• организует разработку и периодический пересмотр не реже ол11ого раза в 11ят1, лет инструкций по охране труда (по професс11ям и видам работ); 
• проводит вводный инструктаж по охране труда с вновь поступающими на работу лицами, инструктаж на рабочем месте с сотрудниками, оформляет проведение инстру~-.-тажа в журнале; 

• выявляет обстоятельства несчастных случаев, происшедших с работника.ми , воспитанниками ; 

• обеспечивает собmодение требований охраны труда при эксплуатации основноrоздания и других построек ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР технологического, энергетического оборудования, осуществляет их периодический осмотр; 
• обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных работах на территории ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР; 
• организует собmодение требований пожарной безопасности зданий и сооружений , 
следит за исправностью средств пожаротушения; 

• обеспечивает текущий контроль за санитарно-гигиеническим состоянием помещений, физкультурного зала и других помещений в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности ; 
• обеспечивает групповые помещения, кабинеты, бытовые, хозяйственные и другие помещения оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям правил и норм безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасности труда; 
• организует проведение ежегодных измерений сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки , заземляющих устройств, периодических испытаний и освидетельствований водогрейных котлов, работающих под давлением,анализ воздушной среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, за.мер освещенности, наличии радиации , шума в помещениях ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности ; • оборудует кабинет охраны труда, оснащает его всем необходимым методическим и демонстрационным оборудованием, документацией . В установленном порядке ведет 
обязательную документацию по охране труда; 
• приобретает согласно заявке спецодежду и другие средства индивидуальной защиты для работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР . 
• обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря, сушку, стирку, ремонт 
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с11енодежды и инд 
ивидуальных средств защиты· • t,c, щес ' твляет ежедневный контроль: 

-за выло 
лнением мероприятий О соrлашени раздела « хра11а труда» коллскт11 ш10го договора. я по охране труда мероприяти u случай , и по устранению прнчин , вызван11J нх нссчастнhlй , и других мероприятий вал 

, равленньrх на создание здоровых II безопасных условнй труда; 
· 

за выполнением требований за , 
конодательных н 11ных 11орма1 1 111 11 ых 11 равовых актов по охране труда; 

- за доведением до сведения работн11ков ГКЛОУ «ДЕТСКИЙ СА/1 № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР вводимых в действие новых законодательных н 11 11ых нормативных 
правовых актов по охране труда: за свосnрсмс1111ым провсдс1111см 11собходим1,1х 
испытаний и техничесю1х освадетельствован 11й оборудова1111 я. маш1111 11 м ехn11 11 змов; 

за эффективностью работы вснтнляцио1111ых с11 стсм. состоя1111см прсдохр:шитсль11ых 
приспособлений защитных устройств на рабочем оборудован11н ; 

за проведением ежегодных проверок заземления электроустановок и изоляции 
электропроводЮ1 в соответствии с действующими правилами и нормами ; 

за своевременным и качественным проведением обучения, проверки знаний и всех 
видов инструктажей по охране труда работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
ДОНЕЦК» ДНР за соблюдением установленного порядка расследования и учета 
несчастных случаев, организацией хранения актов формы Н- 1 , других материалов 
расследования несчастных случаев с работниками и воспитанниками; 

за правильным расходованием средств, выделяемых на выполнение мероприятий по 
охране труда; 

за соблюдением установленного порядка предоставления льгот и компенсаций 
лицам. занятым на работах с вредными и опасными условиями труда; 

за вьmолнением заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 
предписаний органовгосударственного надзора, ведомственного контроля . 
3.4. Комиссия по охране труда ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САЛ № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ЛНР: 
• создается в МБДОУ «Ясли-сад № 84 г.Донецка» в начале календарного года, в ее 
состав входят на паритетной основе представители заведующего; 
• члены комиссии вьшолняют свои обязанности на общественных началах, без 
освобождения от основной работы; 

• организует совместные действия заведующего и работников по обеспечению 
требований по охране труда, предупреждению производственного и детского 

травматизма, профессиональных заболеваний; 
• проводит проверки условий охраны труда на рабочих местах, организации охраны 
жизни и здоровья воспитанников и работников во время образовательной деятельности ; 
• контролирует вьmолнение соглашения по охране труда, комплексного плана 
улучшения условий , охраны труда и санитарно-оздоровительных мероприятий ; 
• информирует работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР на 
общем собрании коллектива о результатах проведенных проверок; 
• собирает, разрабатывает и выносит на рассмотрение общим собранием коллектива 
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рекомендац 
ии по улучшен " дополнс1-1ий в ком " ию услови11 труда для внесения ективныи доrово • Комисс, р. соглашение no охрш1 с труда II np. -tя по ассле ова . д.ОНЕЦК» ДНР : нию несчастных с.1 ·чаев в ГК 

изменений и 

• создается в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ С года. В ее со АЛ. № 84 Г.О . lIOH[ J \К)) JtHr R начале кале1щар110го став входит ответствен " Председателе нын no охране труда. nрслстав11тсл 11 работо;щтеля . м комиссии по рассле ответ лован11ю несчастных спу•1ас 11 явл яе,ся л и,ю ственное по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ СЛД № 84 Г.О . JtOJ \ ЕЦК» JtJ \Р · ' • выявляет и оп 
• рашивает очевадuев nро11сшсств1•я. л11ц допуст11вших I а , , , 1 рушения нормативных требований по охране трула. жюн11 

необходимую информацию 11 злоронья пс гeii , нолучае г 
от заведующего н no во1мож11осп1 - объяс11 с1111я от пострадавшего: 

• устанавливает на основании собранных документов II матср11алов обстоятепьстна и причины несчастного случая. определяет. был ли пострnдавш11i1 в момент 11ссчасп10го случая связан с производственной деятет,ностъю и объяснялось m, его 11ребыва11ие ,шместс происшествия испопненнем им трудовых обяз::шностеi1; 
• ква.1ифицирует несчастный случай как несчастный случ::111 на nроюводстве или как 
несчастный случай . не связанный с производством; 
• опреде.~яет .1иц . ..:~.опустивших нарушения охраны труда. охраны жнзни и здоровья детей, 
законов и иных нормативно-правовых актов; 

• оnре,1е,~яет меры по устранению причин и предупреждению несчастных случаев в ГКДОУ «ДЕТСЮ1Й САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР. 
3.5. Старший воспитатель ГКЛОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕ! IK» ЛНР: 

контролирует выnо.i1нение воспитателями возложенных на них обязанностей по 
обеспечению безопасности жизнедеятельности детей; 
• участвует в проведении административно-общественного контроля по вопросам 
обеспечения безопасности жизнедеятельности в детском саду, в расследовании 
несчастных с.1учаев, происшедших с работниками или воспитанниками; 
• определяет методику, порядок обучения правилам дорожного движения, поведения 
нау.,ице, в быту, пожарной безопасности ; осуществляет проверку знаний воспитанников; • несет ответственность за организацию образовательной деятельности с 
воспитанника.м.и в строгом соответствии с нормами и правилами охраны труда, нормами 
СанПиН; 

• оказывает методическую помощь воспитателям по вопросам обеспечения охраны 
жизни и здоровья детей, предупреждения травматизма и других несчастных случаев, 
организует их инструктаж; 

• контролирует соблюдение и принимает меры по вьmолнению санитарно­
гигиенических норм и требований, правил по охране труда, пожарной безопасности при 
проведении образовательной деятельности с воспитанниками вне детского сада; 
• организует с воспитанниками и их родителями (законными представителями) 
мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, 
несчастных случаев, происходЯщих на улице, в быту и т. д.; 
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9 • осуществляет орrани 
б зацию безопасно ПСIСО IIЙ, спортивного и сти и контроль обору110ва11ия, наглядных нвентаря техни • не допускает , , . ческих средств обуче11 ия ; проведение занятий аб целейи не принятых . р оты кружков в IIC оборудованных для :пих в эксплуатацию ломе . или работ без п 

V щениях. а работн11ков - к нровелению занятий редусмотреннои спецодежд • контр ы н других средств шщно1щуаль11ой защиты· олирует оснащение nомещс1111i1 ' инди 
nрот11оопожар11 1,ш оборудованием , видуальными средствами защиты · , • вносит предложения по б улучшс11ню II оздороолс1111ю услоонй орга11 нзации 

0 разователъной деятельности ( 
для включения нх в соглашение 1ю охране трула), а также доводит до сведения завед)'Ю б щего о о всех недостатках в обссnсчс11ии образооатель11ой деятельности снижающих ж~ з ' 1 недеятельность II работос1юсоб11осrьорга1111зма работников, воспитанников (заниженность 
освещення, шум аппаратуры , лю~11111 есценп1ых ламп , нарушение экологии на рабочих мсста,х II др .): 

• немедленно сообщает заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ СЛД № 84 ГО. ДОНЕЦК» ДНР о каждом несчастном случае, пронсшедшем с летьми ; 
• несет ответственность в соотоетспши с дсi1стnующ11м законодатсльстnом о труде за несчастные случаи. происшедшие с восп11танн11ками во время образовательной деятельности в результате нарушения норм и правил охраны труда. 
3.6. Педагогические работники ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР: • обеспечивают безопасное проведение образовательной деятельности ; • организуют обучение воспитанников правилам безопасного поведения на улице, дороге, в бьпу и пр. в рамках образовательной программы ; 
• принимают меры по устранению причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников в помещениях и на территории ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 r.o. ДОНЕЦК» ДНР: 

• оперативно извещают заведующего о каждом несчастном случае с воспитанником, работником, принимают меры по оказанию первой доврачебной помощи; 
• вносят предложения по улучшению и оздоровлению условий организации образовательной деятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР 
доводят до сведения заведующего, ответственного по охране труда о всех недостатках в обеспечении образовательной деятельности, снижающих жизнедеятельность и работоспособностьорганизма детей; 
• несут ответственность за сохранение жизни и здоровья воспитанников во время 
образовательной деятельности; 
• осуществляют постоянный контроль соблюдения правил охраны труда и пожарной 
безопасности на рабочем месте. 
3.7. Данное Положение об организации охраны труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР распространяется в целях руководства и исполнения на заведующего, лица, ответственного по охране труда, а также на педагогических работников и обслуживающий персонал ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» 
ДНР. 
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ч 1 1 ЖСГО 110 В ГК 4
· ~С()ОП()~IЯТIIЯ ПО охране Труда 

, l t' 1::тскии ел № 84 r.o. онЕ1 к» 
юн 11е обязательные ме оп иятняпо ох ане , а: 
введен ие в действие нов 1 , 

ь х ~юрмативно-правовых актов в области охраны труда и их нзучение; 

• разработка принятие , , и утвсрждсн 11е локШ11,111,1х 1юрмап 1ш 1ых актов I КДОУ 
«ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР по охране тру1щ; 
• разработка и утверждение должностных обязанностсi1 11 1111стrукц11i1 по охране труда.а 
также продление или 11рекращен11 е срока вх деi1ств11я : 

• издание приказов заведующего ГКДОУ «ДЕТСК11~'1 САД No 84 1 ·. о. ДОl 1 1:ЩК» ДНР 
по вопросам охраны труда: 

• проведение инструктажей работн11ков II вос111па111111ков: 

• проведение обучения II проверк11 з11а1111i1 1ю JJ1ектробезо1 1асности 
неJлектротехническоrо персона.11а: 

• проведение проверок состоя1111я охраны труда в соотвстств11 11 с Положс11исм о 

контроле состояния охраны труда в ГКДОУ <<ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O. ДОI IЕЦК» ДНР; 
• проведение испытаний споршв11ых снарядов , спорт11в11оrо оборудования и инвентаря ; 

• направление должностных лиц ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 
на обучение по вопросам охранытруда. 

4.2. Введение в действие новых нормат11вно-правовых актов в области охраны труда 
осуществляется после получения документов от органов управления образования и 

органов упраюения охраной труда. 

4.3. Локальные нормативные акты по вопросам охраны труда разрабатываются членами 
Комиссии по охране труда и (или) администрацией ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O. 
ДО! IЕЦК» ДНР. 

4.4. Принятие локальных нормативных актов по вопросам охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности относится к компетенции Общего собрания работников или 

Педагогического совета ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР . 
4.5. Локальные нормативные акты, также как данное положение об организации работы 

по охране тру,1а утверждается заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
ДОНЕЦК» ДНР. 

4.6. Инструкции по охране труда утверждаются заведующим МБДОУ «Ясли-сад № 

84 г.Донецка» . 

4.7. Проверка инструкций проводится не реже I раза в 5 лет, а инструкций для профессий 

и работ с повышенной опасностью - не реже 1 раза в 3 года. 

4.8. Заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР в обязательном 
порядке издаются следующие приказы по вопросам охраны труда: 

• О введении в действие нормативных документов по охране труда (после получения 

новых нормативных документов); 

• О назначении ответственного за охрану труда; 

• Об утверждении состава Комиссии по охране труда; 
• Об организации административно-общественного контроля за состоянием охраны 

труда; 
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О создании Ком 

иссии по расследовани 
О на.значении К ю несчастных случаев· 

омиссии по проверке u ' 

О введении в дей знании по охране труда (на год)· 
о . ствие должностных обязанное u ' 

хране труда или о продлении u теи по охране труда и инструкций по 
• О срока их деиствия (на год)· 

назначении от ' 
ветственного за безопасн • 

• 
О назначени ую эксплуатацию электрохозяйства (на год): 

и ответственного за 
О расследован пожарную безопасность (на го;,)· 

ии несчастных случае 6 ' 
необхо ) в с ра оп111 кам 11 ил 11 вос111па11никами (при димости; 

• 
• 
4.9. 

При проведении испьгrани 
я спортивных снарядов, площадок II обору;ювания; 

О доплате работникам за работу во вредных услов11ях трул::~ . 
П ово ятся еле 

• вводный инструктаж пр1 б 1 
1 приеме на ра оту. 1 11структаж проводится з,шсдующим 

ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР с соответствующей записью в 

IJ ие ви ы ннсп ·ктажей 1абот11иков по ох Jане т а: 

журнале; 

• инструктаж на рабочем месте. Инструктаж проводится в плановом порядке 
непосредственным руководителем сотрудника учреждения с соответствующей записью в 

журнале в первую декаду сентября текущего года. Повторный инструктаж проводится в 
первую декаду января следующего года (по программам , разработанным для первичного 
инструктажа на рабочем месте); 

• внеплановый инструктаж. Проводится заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

Г.О . ДОНЕЦК» ДНР перед проведением отдельных мероприятий , при изменении 
существенных условий труда или после несчастного случая или возникновения 

чрезвычайной ситуации ссоответствующей записью в журнале. 

4.1 О . Проведение обучения и проверки знаний по электробезопасности 
неэлеr--тротехнического персонала осуществляется I раз в год Комиссией в составе лиц, 

имеющих удостоверение о допуске к работе на установках до I ООО вт. Лица, относящиеся 

к неэлектротехническому персоналу, не прошедшие проверку знаний по 

электробезопасности, до работы не допускаются. 

4.11 . Проведение испытаний спортивных снарядов и оборудо,вания спортивных 

площадок осуществляется в августе текущего года перед началом нового учебного годана 

основании приказа заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O. ДОНЕЦК» ДНР. 

Результаты проверки оформляются актом. 

5. 

5.1 . 

• 

Права работников, осуществляющих работу по охране труда и безопасности 

жизнедеятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

Ответственный по охране труда имеет право : 

проверять состояние условий и охраны труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . 

ДОНЕЦК» ДНР, предъявлять заведующему обязательные для исполнения предписания 

установленной формы . При необходимости по согласованию с заведующим привлекать к 

проверкам специалистовиз структурных подразделений; 

• запрещать эксплуатацию оборудования, проведение работ и образовательной 

деятельности на местах, где выявлены нарушения нормативных правовых актов по охране 

труда, создающие угрозу жизни и здоровью работников или воспитанников с 
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последующим уведомлением заве 
• запр дующего учреждением· 

ашивать и получать ' 
ДОНЕЦК» ДНР мате от заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 ГО 

риалы по вопросам ох аны . . 
от лиц, допустивш р труда, требовать письменные объяснения 

их нарушения норматив 
• вносить п ньrх правовых актов по охране труда · 

редложения заведующ rкдо v ' 

ДНР об его у «ДЕТСКИИ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 
отстранении от работы лиц не 

обуч •· ' прошедших в установленном порядке инструктаж 
енnе и проверку знаний по ох , 

ране труда, медосмотр или грубо ш1рушающих правила 
нормы и инстр , укции по охране труда; 

• вносить заведующ ГКДОУ ДЕ v им « тскии САД № 84 r .o. ДОНЕЦК» ДНР 
предложения о поощрении , б отдельных ра 0Т11иков за активную работу по созданию 

безопасных усл V б овии труда и о разовател ьной деятельностн , а также о привлечении в 

установленном порядке к дисциплинарной , материальноi1 и уголовной ответственности 

виновных в нарушении законодательных и иных нормативных правовых актов по охране 

труда; 

• представительствовать по поручению заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

Г.О. ДОНЕЦК» ДНР в государственных и общественных организациях при обсуждении 

вопросов по охране труда. 

5.2. Комиссия по охране труда имеет право : 

• контролировать соблюдение заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР законодательства поохране труда; 

• проводить экспертизу условий труда и обеспечения безопасности работников, 

воспитанников ; 

• принимать участие в расследовании несчастных случаев в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ 

САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР и профессиональных заболеваний ; 

• получать информацию от заведующего детским садом об условиях охраны труда, а 

также о всех несчастных случаях и профессиональных заболеваниях в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ 

САД № 84 r .o. ДОНЕЦК» ДНР. 

• предъявлять требования о приостановлении работ в случаях угрозы жизни и здоровью 

работников; 

• осуществлять выдачу заведующим обязательньrх к рассмотрению представлений об 

устранении выявленных нарушений требований охраны труда; 

• осуществлять проверку условий охраны труда, выполнение обязательств по охране 

труда, предусмотренных коллективным договором и соглашениями по охране труда; 

• принимать участие в рассмотрение трудовых споров, связанных с нарушением 

законодательства по охране труда, обязательств, предусмотренных коллективным 

договором и соглашениями по охране труда. 

5.3. Комиссия по расследованию несчастных случаев имеет право : 

• получать всю необходимую для расследования несчастного случая информацию от 

работодателя, очевидцев происшествия и по возможности объяснения пострадавшего в 

результате несчастного случая; 

• привлекать при необходимости к расследованию несчастного случая должностных 

лиц органов государственного надзора и контроля (по согласованию с ними) в целях 
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11 0 .1 \ чсння з:~клю 

. ~ чения о техн 
на.,однтся исслед ических причина,..., 

ование причин пронсшествия , в компетенции которых 
• оказывать случившегося; 

правовую помощ 
ноnро ь пострадавшим и 

сам порядка возмеще , х довсрс1111 ым тщю, ,, членам семей по 
ния вреда причин 

• выносить незав , енного здоровью постралавJJJих · 
иси.мое решение ' 

5.4. Работники по результатам расследования . 
имеют право: 

на рабочее место соответст 
об , В)'lощее трсбоваш,ям охраны труда· 

• 
• язательное социаль ' 

ное страхование от 
професс несчастных случаев на производстве и 

иональных заболев ~ 
а.нии в соответствии с федеральным за.коном · 

• на получение дос ~ , 

84 Г
 товернои информации от заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 
.О. ДОНЕЦК» ДНР 

, соответсто)'lощих государствс1111ых органоn и общсствснных 

организаций об ус ловиях и охране труда на рабочем месте, о существующем риске 

повреждения здоровья, а также мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных 
производственных факторов; 

• на отказ от вьmолнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и 

здоровья вследствие нарушений трсбоnаний охраны труда, за исключением случаев, 

предусмотренных федеральными законами, до устранения такой опасности ; 

• на обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с 

требованиями охраны труда за счет средств работодателя; 

• на обучение безопасным методам и приемам труда за счет средств работодателя ; 

• на профессиональную переподготовку за счет средств работодателя в случае 

ликвидации рабочего места вследствие нарушения требований охраны труда; 

• на запрос о проведении проверки условий и охраны труда на его рабочем мест
е 

органами государственного надзора и контроля соблюдения законодательства о т
руде и 

охране труда, работниками, осуществляющими государственную экспертизу условий 

труда. а также органами профсоюзного контроля за соблюдением законодательства о 

труде и охране труда; 

• на обращение в органы государственной власти РФ, субъектов Российской Федерациии 

органы местного самоуправления, к завед)'lощему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР, учредителю, а также в профессиональные союзы, их объединения и иные 

уполномоченные работниками представительные органы по вопросам охраны труда; 

• на личное участие или через своих представителей в рассмотрении вопросов, 

связанных с обеспечением безопасных условий труда на его рабочем месте, и 

расследовании происшедшего с ним несчастного случая на производстве или 

профессионального заболевания. 

6. Документация по охране труда 

6. 1. В дошкольном образовательном учреждении хранятся действующие нормативно­

правовые акты по охране труда: законы Российской Федерации , постановления 

Правительства Российской Федерации , распоряжения и приказы органов управления 

образованием, иные нормативные документы и локальные акты . 

6.2. В ГКЛОУ «ДЕТСКИЙ САЛ № 84 Г. О. дОНЕЦК» дНР содержится следующая 

документация по охране труда: 
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'-\,ща~_докуме11таци _ я по охране труда: 

• Правила внутреннего т 
ДОНЕЦК» ДНР; рудового распорядка ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

• Положение об орrаниз и 
Г.О . ДОНЕЦК» ДНР; ац и работы по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 

• Положение о комиссии 
ДОНЕЦК» ДНР; по охране труда ГКДОУ «Д[ПСКИЙ САД № 84 Г.О. 

• Положение об уп олномоченном лице по охране трудn; 

• Положение об 0 «ДЕТСКИЙ С рrанизации административно-общсстоснноrо контроля о ГКДОУ 
АД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР; 

•с Порядок расследования несчастных случаев с оосп1па111111кам11 ГКДОУ «ДЕТСКИЙ 
АД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР : 

• Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда с работниками и 
воспитанниками ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O . ДОНЕЦК» ДНР; 

• Положение о порядке обучения и проверки знаний по охране труда работников 
ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.O. ДОНЕЦК» ДНР; 
• Соглашение по охране труда и акты выполнения соглашений (2 раза в год); 

• Технический паспорт на здание ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР; 

Протоколы измерения сопротивления заземляющих устройств. 

Приказы: 

• О назначении лиц, ответственных за организацию работы по охране труда; 

• О назначении тщ, ответственных за пожарную безопасность и соблюдение 

противопожарной защиты; 

• О назначении лиц, ответственных за электрохозяйство; 

• О создании комиссии (комитете) по охране труда; 

• О создании комиссии по наблюдению за состоянием и эксплуатацией зданий и 

сооружений МБДОУ «Ясли-сад № 84 г.Донецка»; 

• Программа (план) по улучшению условий охраны труда. 

Документация по инструктажам и инструкциям: 

• Программа вводного инструктажа; 

• Журнал регистрации вводного инструктажа; 

• Программа инструктажа по охране труда на рабочем месте; 

• Журнал регистрации инструктажей по охране труда на рабочем месте; 

, Журнал регистрации инструктажей воспитанников по безопасности 

жизнедеятельности при организации экскурсий и походов; 

• Приказ о разработке, утверждении и введении в действие или продлении срока 

действия инструкций по охране труда; 

• Журнал учета инструкций по охране труда; 

• Журнал учета выдачи инструкций по охране труда; 

• Инструкции по охране труда по должностям и видам работ; 

• Протоколы заседания Общего собрания ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР; 

Журнал регистрации противопожарного инструктажа; 

Инструкция о порядке действий персонала ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
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ЛОНЕЦК» ДНР при ЧС· 
• Инструкция ' 0 порядке действий 
• Пл персонала при пожа v ан эвакуации на v ре и чрсзвычаиных ситуациях · случаи пожара v 

' ок мент и и чрезвычаиных ситуаций я по о rаниз б · ии о 'Чения по ох ане т охраны труда: а и п )Ове же знаний пебований 

• Приказ об организации об е 
охраны труда работник rкдоf ния по о~ране труда и проверке знаний требований • Приказ о ов «ДЕТСКИ И САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР· назначении комисс1111 v v ' по проверке знании требовании охраны труда; • Положение о Комисс v ии по проверке знании требований охраны труда; 
• Программа обучения по проверке знаний требований охраны труда; 
• Протоколы заседаний комиссии по проверке знаний требований охраны труда; 
• Журнал регистрации выдачи удостоверений о проверке знаний требований охраны 
труда ; 

• 
• 
• 

Журнал регистрации несчастных случаев с работниками; 
Журнал регистрации несчастных случаев с воспитанниками; 
Материалы по расследованию несчастных случаев . 

• Ответственными за ведение журналов являются заведующий, а также лица, 
ответственные за работу по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 
ДНР. 

7. Контроль и ответственность 
• Контроль деятельности сотрудников, осуществляющих работу по охране труда и 
безопасности жизнедеятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, 
обеспечивают заведующий учреждением, служба охраны труда государственного надзора 
и контроля за соблюдением требований охраны труда. 

• Ответственность за организацию работы по охране труда и безопасности 
жизнедеятельности несет заведующий ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 
ДНР. 

7.1. Ответственность за проведение мероприятий по охране труда, установление 
обязанностей работников по охране труда, своевременный контроль ведения и наличия 
обязательной документации несет ответственный по охране труда (специалист по охране 
труда) . 

• Работники, выполняющие функции по обеспечению охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР несут 
ответственность: 

• за выполнение в полном объеме своих функциональных обязанностей, определенных 
настоящим Положением об охране труда и должностными инструкциями; 
• за соблюдение установленных сроков расследования несчастных случаев; 
• за объективность выводов и решений, принятых ими по результатам проведенных 
расследований ; 

• за достоверность представляемой информации; 
• за соответствие принятых решений действующему законодательству Российской 
Федерации . 

8. Заключительные положения 
• Настоящее Положение является локальным нормативным актом, утверждается 
(вводится в действие) приказом заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
ДОНЕЦК» ДНР. 
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• Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение об организации 
работы по охране ~труда и обеспечению безопасности образовательной деятельности в 
ГКДОУ «ДЕТСКИИ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, оформляются в письменной форме в 
соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 
• Положение по охране труда принимается в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . 
ДОНЕЦК» ДНР на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению 
принимаются в порядке, предусмотренномп. 8.1. настоящего Положения. 
8.1. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предьщущая редакция автоматически утрачивает силу. 



Лрнложе11ие 2 

к 11риказу ГКДОУ № 84 
от ___ 2024 г. № 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О КОМИССIJИ (KOJ\ . ) 

ГКД ште1 е по охране труда 

ОУ «ДЕТСКИй САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК>> ДНР 

1.1. Настоящее П l. Общнс nоложс1111я 
сложение об орга б 

безопа низацин ра оты по охране труда и обеспечению 

сности образовательн V 

об -ои деятсль11ост11 о государстос111юс казс111юс дошкольное 

разовательное учре Д ~ 
ждение « етск11и сад № 84 комбиннронанного вида городского 

округа Донецк» Донецкой Народной Республики (далее - ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД
 № 84 

Г.О. ДОНЕЦ}(» ДНР) б 
разра отано в соответствии со статьей 224 « Комитеты (комиссии) 

по охране тр)'да» т v v 

рудового кодекса Россиискои Федерации, на основе Примерного 

положения о комитете (комиссии) по охране труда, утверждённого Приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 

года №650н . 

1.2. Данное Положение о комиссии по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСК
ИЙ САД № 84 

Г.О. ДОНЕЦК» ДНР составлено , с целью организации совместных действий заведующего 

детским садом, работников организации или иного уполномоченного работниками 

представительного органа по обеспечени
ю требований охраны труда, предупрежде

нию 

производственного травматизма и профессионал
ьных заболеваний, сохранению здоровья 

работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР. 

1.3. Положение о комиссии по охране труда является л
окальным нормативным актом, 

регламентирует деятельность ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД 
№ 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР по 

охране труда и предусматривает основные зад
ачи, функции и права, а также порядок 

организации комиссии по охране труда в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 

ДНР. 

1.4. Комиссия является составной частью системы упр
авления охраной труда ГКДОУ 

«ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, а также одной из форм участия работников в 

управлении организацией в области охраны труда. Работа комиссии строится на 

принципах социального партнер
ства. 

1.5. Комиссия по охране труда взаимодействует с органом исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации в области охраны труда, на территории которого 

осуществляет деятельность работодатель, органами государственного надзора (контроля)
 

за соблюдением трудового законодательства ука
занного субъектаРоссийской Федерации, 

другими органами государственного надзора (к
онтроля) . 

1.6. Комиссия в своей деятельности руководствуется за
конами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми 

актами субъектов Российской Федерации об охране 
труда, генеральным, региональным, 

отраслевым (межотраслевым), территориальным соглашениями, действующими в 

отношении работодателя, Коллективным договором (соглашением по охране труда), 

локальными нормативными правовыми актами ГКДОУ «Д
ЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 
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ЛОНFЦК» ДНР. 

2.1. Разработка 2. V Задачи комиссии по охране труда 
и дал.ънеишее со 

заведующего б вершенствование программы совместных действий 

' ра отников, и иных 
работников (при наличи уполномоченных представительных органов 

условий тр и таких представительных органов) по обеспечению безопасных 
Уда и соблюдению б v 

2 2 р тре овании охраны труда . 

· · ассмотрение проектов локальных нормативных актов ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД №
 

84 Г.О. ДОНЕЦК дн 
» Р по охране труда и формирование предложений по их 

корректировке в це v 
v 

лях недопуmения противоречии с требованиями деиствующего 

законодательства или ущемления прав работников детского сада. 

2-3- Участие в организации и проведении контроля за состоянием условий труда на 

рабочих местах ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, выполнением 

требований охраны труда, а также за правильностью обеспечения и применения 

работниками средств индивидуальной и коллективной защиты. 

, 2.4. Подготовка и представление заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ
 САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР предложений по улучшению условий и охраны тру
да по результатам 

проведения проверок, а также на основе анализа причин произв
одственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. 

2.5. Рассматривать результаты проведения специальной о
ценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков, поступившие особые мнения, а также замечания и 

предложения первичной профсоюзной организации и (или) иных уполномоченных 

представительных органов работников (при наличии
 таких представительных органов). 

2.6. Содействие заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР в 

информировании работников о состоянии усло
вий и охраны труда на рабочих местах, 

существующем риске повреждения здоровья и о 
полагающихся работникам компенсациях 

за работу во вредных и (или) опасных условиях т
руда, средствах индивидуальной защиты. 

3. Функции комиссии по охране труда 

3.1. Рассмотрение предложений заведующего ГКДОУ «ДЕТСК
ИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР сотрудников, или иного уполномоченного работниками 

представительного органа с целью выработки 
рекомендаций по улучшению условий и 

охраны труда. 

3.2. Оказание содействия заведующему в организации об
учения работников МБДОУ 

«Ясли-сад № 84 г.Донецка» по охране труда, безопасным методам и приемам в
ьmолнения 

работ, а также в организации проверки знаний требований о
храны труда и проведения 

инструктажей работников по охране труда. 

3.3. Участие в проведении проверок состояния условий и охр
аны труда в ГКДОУ 

«ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, рассмотрении их результатов, выработка 

предложений работодателю по приведению условий и 
охраны труда в соответствие с 

обязательными требованиями охраны труда. 

3.4. Информирование работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 

о проводимых мероприятиях по улучшению ус
ловий и охраны труда, профилактике 

производственного травматизма и профессионал
ьных заболеваний. 

3.5. Информирование работников детского сада о результатах специ
альной оценки 
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условий тр 

Уда на их рабоч:и 
труда на рабочи- х местах, 8 том числе о лекларированин соответствия условий 
3 х Местах государе 

.6. Инф твенньтм нормативным трсбоnаниям охраны труда . 
ормирование сотр _ 

смьrваютm. удников о деиствующнх нормативах no обеспечению 
........ nми и об 

сертиф еззараживающими срсдстnами. nротнслтсй обязательную 
икацию или де 

обув кларирование соответствия спениалr.,ной олеж.тюй. спеr{иальной 
ью и другими 

б средствами индивидуальной з1шmты. солействие осуществляемому у 
ра отодателя кон 

троmо за обеспечением ими работников. rтравилы-rос rhю их применения. 
организацией 1 

3 
iX хранения. стирки, чистки . ремонта, дезинфекuии и обеззараживания . 

· 
7 

· Содействие в организаuии проведения предварительных nри поступлении на работуи 
nериолически:х медииинских осмотроn и учету рсзультатоn мсдини11ских осмотров nри 
трудоустройстве. 

3-8- Содействие своевременной бесплатной вьщачс работникам. занятым на работах с 
вредными (опасными) условиями труда. молока и других равrюuс11ньrх пищевых 
продуктов. лечебно-ттрофилактического питания . 

3 .9. Содействие завед)ющему ГКДОУ <<ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР в 
рассмотрении воттросов финансирования мероприятий по охране труда, обязателыюго 

социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. а также осуществлении контроля за расходованием средств, направляемых 

на пре~редительные меры по сокращению производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. 

3.10. Содействие заведующему во внедрении в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР более совершенных технологий, нового оборудования, средств 

автоматизации и механизации рабочих проuессов с цепью создания безопасных условий 

труд~ ликвидации (сокращении числа) рабочих мест с вредными (опасными) условиями 

труда. 

3.11. Подготовка и представление заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР предложений посовершенствованию работ, с целью обеспечения охраны 

труда и сохранению здоровья работников, созданию системы поощрения сотрудников. 

соблюдающих требования охраны труда. 

3. J 2. Подготовка и представление заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР, или иному уполномоченному работниками представительному органу 

предложений по разработке проектов локальных нормативных актов по охране труда, 

участие в разработке и рассмотрении указанных проектов. 

3.13 . Содействовать заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР 
в рассмотрении обстоятельств, выявление причин , приводящих к микроповреждениям 

(микротравмам). 

4. Права комиссии по охране труда 

4.1. Запрашивать от заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР 
информаuюо о состоянии условий труда на рабочих местах, нроизводственноrо 

травматизма и профессиональных забоJJеваний , наличии онасных и вредных 

производственных факторов и принятых мерах по защите от их воздейСТВЮI, о 

существующем риске повреждения здоровья . 

4.2. Заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения зс1ведующсго ГКДОУ 
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«ДЕТСКИЙ САД No 84 Г О 
ДОНЕЦК» ДНР (его прсдстаоитслсй), руководителей 

структурных по u. • 

об дразделении и других работ1111коо детского сада по вопросам об 
еспечении бе 

б зопасных услооий и охраны труда 11а рабочих местах работников и 

со людении и х гарантий и прав на охрану труда . 
4.з. Заслуш 

ивать на заседаниях Комисси и заместителей заведующего и других 

работников u 
б й 

, допустивших нарушения требовании охраны труда, повлекших за со о 

тяжелые последствия, и вносить завелующему ГКДОУ «ЛСТСКИЙ САД № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР предложения о привлечении их к ответственности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

4.4. Участвовать в подготовке предложений к разделу коллективного договора 

(соглашения) по охране труда по вопросам, находящимся в компетенции Комиссии. 

4.5. Вносить заведующему ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г. О. ДОНЕЦК» ДНР 

предложения о стимулировании работников детского сада за активное участие в 

мероприятиях по улучшению условий иохраны труд
а. 

4.6. Содействовать разрешению трудовых споров, связанных с применением 

законодательства об охране труда, изменением условий труда, предоставлением 

работникам, занятым во вредных и (или) опасных условиях тр
уда, предусмотренных 

законодательством гарантий и компенсаций. 

5. Порядок организации работы комиссии ~ 

5. 1. Комиссия создается по инициативе заведующего ГКДОУ «ДЕТСК
ИИ САД № 84 

Г.О. ДОНЕЦК» ДНР и (или) по инициативе работников либо их представи
тельного органа 

на паритетной основе (каждая сторона имеет один голос вне зави
симости от общего числа 

представителей стороны) из представителей работодателя, профессионального союза или 

иного представительного органа работников. 

5.2 . Численность членов Комиссии определяется в зависимости от численности 

работников в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, занятых у 

работодателя, организационной структуры, специфики производства и других 

особенностей по взаимной договоренности сторон, представляющих интересы 

заведующего ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР и его работников. 

5.3. Выдвижение в Комиссию представителей работников ГКДОУ «ДЕТСКИЙ
 САД № 

84 Г.О . ДОНЕЦК» ДНР может осуществляться на собрании (конф
еренции) работников 

ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР, представители работодателя 

выдвигаются работодателем. Состав Комиссии утверждается приказом 

(распоряжением) заведующим ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР. 

5.4. Комиссия по охране труда избирает из своего состава председател
я, заместителей 

от каждой стороны социального партнерства и секретаря. Предс
едателем Комитета, как 

правило, является непосредственно заведующий ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД
 № 84 Г.О. 

ДОНЕЦК» ДНР или его уполномоченный представитель, или иного уполномо
ченного 

работниками представительного органа, секретарем - работник службы охраны труда 

детского сада. 

5.5. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с разрабатываем
ым ею 

регламентом и планом работы, которые утверждаются председателем Комиссии. 

5.6. Члены Комиссии проходят обучение по охране труда и проверку знания треб
ований 
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охраны труда в п 

( 
. орядке, установленным Правительством 

страховщика) Чл К 
· ены омиссии информируют 11с реже одного 

Российской Федерации 

раза в год работников о 

проделаннойими в работе Комиссии . 
5.7. Выбраннь ~ б 

й 
IИ ра отник вправе отзывать из состава Комис

сии своих представителе 

и вьщвигать в его состав новых представителей . Заведующий ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 

84 Г.О. дОНЕЦК» ДНР вправе своим распоряжением отзывать своих представителей из 

состава Комиссии и назначать вместо них ноnых представи
телей . 

5-8- Обеспечение деятельности Комиссии, его членов (освобождение от основной 

работы на время исполнения обязанностей, прохождения обучения по охране труда) 

устанавливается Коллективным договором, локальным нормативным правовым актом 

МБДОУ «Ясли-сад № 84 г.Донецка» . 

6. Заключительные положения 

6. I. Настоящее Положение о комиссии (комитете) по охране труда в ГКДОУ 

«ДЕТСКИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР является локальным нормативным актом, 

утверждается (вводится в действие) приказом заведующ
его МБДОУ «Ясли-сад № 84 

г.Донецка» и с учетом мнения работников ГКДОУ «ДЕТС
КИЙ САД № 84 Г.О. ДОНЕЦК» 

ДНР. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящ
ее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

6.3. Положение о комиссии по охране труда прин
имается на неопределенный срок. 

Изменения и допоJПiения к Положению принима
ются в порядке, предусмотренном п .6. I. 

настоящего Положения . 

6.4. После принятия Положения (или изменений и д
ополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакци
я автоматически. 
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